Dialogforum Referat

Sted: Britannia Hotell Trondheim
Tid: 19. Februar 2010, k1 10.00-15.00

Til stede: Anne Margrete Fletre (NKLMS), Mirjam Smedsred (Helse Ser-Ost), Gro Beate
Samdal (Helse Vest), Elsa Hamre (Helse Nord), Jan Ole Bolseg (Helse Midt-Norge)

Moeteleder: Anne Margrete Fletre

Referent: Jan Ole Bolsg

Saksliste:
e Informasjon fra St. Olav — Strategi for organisering av LMS virksomheten
e Tema: Kursdatabasen ( KD) v/ Gro Beate
e Forelesning: Lay, Experenteial and Proffesional Knowledge
NK LMS — fremtid — anbefalt viderefort
Helsepedagogikk
Samhandlingsreformen
Diverse saker:
o Rutiner for rapportering av LMS aktivitet.
o Informasjon om arbeid med & lage en standard henvisning
o Veien videre”- modell for LMS — Pilotprosjekt ved Kreftenheten, Gjovik
o Barn som parerende- Endring i helsepersonelloven
e Eventuelt

1. Orientering om LMS St. Olav
Berit Holtmon beskrev prosessen med a samle de ulike LMSene ved St.Olavs Hospital
under en felles paraply samtidig som det enkelte LMS sin autonomi skal bevares.

2. Vedrerende kursdatbasen - Bergen

Saken har vert diskutert 1 fagdirektormetet for de ulike RHF, som er positive til utvikling
av en nasjonal kursdatabase for pasient og parerendeopplaring. Saken blir dreftet videre
pa RHF niva og det skal utarbeides et mandat. Haper pa avklaringen i lopet av mars.

Kursdatabasen vil kunne gi en oversikt over hvilke leeringstilbud som finnes regionalt og
nasjonalt.

3. NK LMS - fremtid.

Vedrerende resultat etter gjennomgang av alle nasjonale kompetansesentra 1 2009. Saken
har nd vert behandlet 1 Helsedirektoratet og ble 15 mars sendt over til Helse og
omsorgsdepartementet. Resultatet av gjennomgangen vil bli tilsendt de enkelte RHF nér
de er ferdigbehandlet.



4. Helsepedagogikk
NK LMS arbeider med et dokument som skal tydeliggjore og beskrive begrepet
helsepedagogikk, og vise til publikasjoner og litteratur.

5. Samhandlingsreformen

Vere aktiv 1 forhold til utvikling av praksis. Viktige stikkord for hvordan LMS kan bidra
med: Brukermedvirkning, pedagogikk. Gruppen som redskap for leering. Koordinere
akterer/initiere. Vare meoteplass.

6. Rapportering LMS aktivitet
Helse Ser Ost skal begynne arbeidet med kvalitetsindikatorer for rapportering av pasient
og parerendeopplaring.

7. Informasjon om standard henvisning
Utviklet 1 Helse -Vest.

8. Veien videre
Mirjam sitter i styringsgruppa.

9. Mindrearige barn som parerende — Endring i helsepersonelloven.
Det ser ut til at det er en ulik organisering av dette arbeidet ved de ulike HF/ RHF.
Diskusjon vedrerende LMS sin rolle.

10. HIV- arena for tilbud ved LMS
De regionale kontaktene kan kontaktes for eventuell kobling til de rette fagmiljoene.

11. Samling for LMS i Helse Nord pa Svalbard
Elsa informerte

12. Strategisk plan for opplaering av pasienter og parerende i foretaket

Ser-Ost: Skal lage en handlingsplan.

Helse Vest: LMS Bergen har mandat for 4 lage en plan for Bergen.

Helse Nord: En del av satsningen for omsorgen til personer med kronisk sykdom
Helse-Midt: Har hatt en plan i mange ar.

13. Foreldre deltar pa leeringstilbud innen ADHD. Ansvarlig avdeling ved sykehuset
ma betale reiseutgifter.

Foreldrene har krav pa a fa dekket reise, men ikke gjennom kontoret for pasientreiser nér

barn er under 18 ar. Ved nermere ettersyn ser det ut til at reglene forvaltes ulikt ved de

enkelte HF/LMS 1 de fire helseregionene.

Saken blir undersekt nermere.

14. Neste mote i Dialogforum blir 27.mai i Bode



